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powwiat nowosadecki
wedewddziwo matopolskie RADY GMINY LABOWA

ZDNIA 14 MARCA 2011
W SPRAWIE: POWOLYWANIA I ODWOEYWANIA CZEONKOW ZESPORU
INTERDYSCYPLINARNEGO DO SPRAW PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE ORAZ

SZCZEGOLOWYCH WARUNKOW JEGO FUNKCJONOWANIA

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t,j.: Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z pém. zm.) i art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493 z p&n. zm.)

Rada GMINY LABOWA postanawiaco nast¢gpuje:

§1

1. Zespol Interdyscyplinamy powotuje W6jt Gminy tabowa w drodze zarzadzenia.

2. Zesp6l Interdyscyplinarny dziata na podstawie porozumien zawartych migdzy Wéjtem Gminy f.abowa a
podmiotami wchodzacymi w sktad zespotu

3. W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele:

- Odrodka Pomocy Spotecznej,

- Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,

- Policji,

- Odwiaty,

- Ochrony zdrowia,

- Organizacji pozarzadowe;j,

- Sadow Rejonowych.

§2

|. Cztonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego odwoluje Wéjt Gminy Labwa

2. Odwotanie cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego nastgpuje z chwilg:

- Zmiany miejsca zatrudnienia,

- naruszenia zasad wspotpracy,

- naruszenia zasady zaufania poufnosci i danych uzyskanych przy realizac)i zadan,

- niezrealizowania zadan Zespotu,

- Zlozenia pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z pelnionej funkcji przez czlonka Zespotu lub tez przez



podmiot wechodzacy w skiad Zespolu Interdyscyplinarnego .

§3

[. Do zadan Zespolu Interdyscyplinarnepo nalezy migdzy innymi integrowanie i koordynowanie dziatan
jednostek wehodzacych w jego sktad oraz specjalistéw w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodznie,
przede wszystkim poprzez: diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie, podejmowanie dziatan
w drodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie, majacych na celu przeciwdziatanie femu zjawisku,
inicjowanie interwencji w $rodowisku dotknietym przemoca w rodzinie, rozpowszechmanie informacji
o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia pomocy w $rodowisku lokalnym, inicjowanie dzialan
w stosunku do osob stosujacych przemoc w rodzinie.

2. Na pierwszym posiedzeniu Zespotu Interdyscyplinamego sposréd jego czlonkéw wybrany zostaje
Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego, zwany dalej Przewodniczacym Zespolu.

3. Kolejne posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w zaleznoéci od potrzeb, jednak nie
rzadziej niz raz na trzy miesiace, w terminie ustalonym przez Przewodniczacego Zespotu.

4. Pisemny wniosek o zwolanie posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego moze ziorzy¢ kazda instytucja
dzialajaca na terenie gminy L.abowa na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, z podaniem tematu
posiedzenta. Wniosek skiada si¢ do Przewodniczacego Zespotu, ktory wyznacza termin posiedzenia w ciagu
najblizszych 14 dni roboczych.

5. Obshuge organizacyjno-techniczng Zespolu Interdyscyplinamego zapewnia Qsrodek Pomocy Spolecznei
w Labowej , do ktorego zadan nalezy: przekazywanie czlonkom Zespotu Interdyscyplinarnego intformacji o
terminie oraz miejscu posiedzenia, sporzadzanie protokotu posiedzenia, przekazywanie cztonkom Zespolu
Interdyscyplinarnego informacji niezbednych do jego prawidiowego funkcjonowania, prowadzenie
korespondencji w jego imiemiu.

6. Miejscem spotkan Zespolu Interdyscyplinarnego jest siedziba Osrodka Pomocy Spotecznei.

7. Podczas posiedzen Zespolu Interdyscyplinarnego nastgpuje:

- ustalenie diagnozy zgloszonego problemu,
- ustalenie planu pomocy,

- podziat zadan,

- ustalenie terminu wykonania zadania,

- monitoring dziatan,

8. Czonkowie Zespolu Interdyscyplinamego odpowiedzialni za realizacjg poszczegdlnych zadan
(ustalonych podczas posiedzenia Zespolu) sa zobowiazani do ich rzetelnego wykonywania
i monitorowania w ustalonym terminie, stalej wspOlpracy ze sprawca i osoba do$wiadczajaca
przemocy, analizowania zadan, ktore wymagaja wprowadzenia zmian terminu i sposobu realizacji.
Termin realizacji poszczegolnych zadan ustala Przewodniczacy Zespohu w porozumieniu z cztonkami
tegoz Zespotu. Zadanie musi by¢ realizowane w sposéb ciggly z zachowaniem procesu wspierania
osoby pokrzywdzonej jak rowniez sprawcy przemocy w odzyskaniu zdoinodci do funkcjonowania

w srodowisku lokalnym.

9. Ze spotkan Zespolu Interdyscyplinarnego sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje przewodniczacy.



10.

10.
11.
12.

Do protokotu dotgcza sig liste obecnoéci.

§4
W ramach Zespohlu Interdyscyplinarnego tworzone sg grupy robocze w celu rozwigzywania probleméw
zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.
Skiad grupy roboczej ustala Przewodniczacy Zespotu spoérod przedstawicieli, o ktorych mowa w §1 ust. 3
niniejszej uchwaly, w zaleznosci od potrzeb wynikajacych z probleméw wystgpujacych w indywidualnych
przypadkach.
W celu powotania grupy roboczej Przewodniczacy Zespolu zwraca sie do czlonkéw Zespohu
Interdyscyplinarnego o wskazanie oséb, ktére beda bezposrednio zaangazowane w rozwigzanie problemu
danej rodziny w ramach grupy roboczej.
Do zadan poszczegdlnych grup roboczych nalezy przede wszystkim: opracowanie i realizacja planu pomocy
w indywidualnych przypadkach, monitorowanie sytuacii rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy, jak
rowniez rodzin zagrozonych wystapieniem przemocy, dokumentowanie dzialan podejmowanych wobec
rodzin, w ktoérych dochodzi do przemocy, a takze efektéw tych dziatan.
Prace w ramach grup roboczych prowadzone sg w zaleZnosci od potrzeb zglaszanych przez Zespdl
Interdyscyplinarny lub wynikaja z probleméw wystepujgcych w indywidualnych przypadkach.
Kazda grupa robocza wybiera sposréd siebie przewodniczacego grupy, ktéry kieruje jej pracami i wyznacza
terminy jej posiedzen, nie rzadziej niz raz na miesiac. |
Miejscem spotkan grupy roboczej jest Osrodek Pomocy Spolecznej w Labowej
Podczas posiedzéﬁ grup roboczych nastepuje:
- ustalenie diagnozy zgloszonego problemu,
- ustalenie planu pomocy,
- podziat zadan,
- ustalenie terminu wykonania zadania,
- monitoring dzialan,
Czionkowie grup roboczych odpowiedzialni za realizacje poszczegdlnych zadan (ustalonych podczas
posiedzenia zespohu) sg zobowiazani do ich rzetelnego wykonywania i monitorowania w ustalonym
terminie, stalej wsp&lpracy ze sprawca 1 osoba doswiadczajacg przemocy, analizowania zadan, ktére
wymagajg wprowadzenia zmian terminu i sposobu realizacji. Termin realizacji poszczegdlnych zadan
ustala przewodniczacy zespotu w porozumieniu z czlonkami tegoz zespolu. Zadanie musi by¢
realizowane w sposéb ciagly z zachowaniem procesu wspierania osoby pokrzywdzone] jak réwniez
sprawcy przemocy w odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w Srodowisku lokalnym.
Ze spotkan grup roboczych sporzadza si¢ protokat, ktory podpisuje Przewodniczacy.
Do protokotu dotgeza sig liste obecnodei.
Regulamin organizacyjny Zespolu opracowuja cztonkowie 1 przekiadaja do zatwierdzenia Wojtowi
Gminy Labowa.



§5

1. Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinamego oraz grup roboczych wykonuja zadania w ramach
obowiazkéw stuzbowych lub zawodowych.
2. Czionkowie Zespotu Interdyscyplinamego oraz grup roboczych w zakresie niezbgdnym do realizacji
zadan moga przetwarza¢ dane oséb dotknigtych przemoca w rodzinie i os6b siwosujacych przemoc
w rodzinie, dotyczgce: stanu zdrowia, natogéw, skazan, orzeczen o ukaranie, a takze innych orzeczen
wydanych w postgpowaniu sadowym lub administracyjnym, bez zgody i wiedzy oséb, ktérych dane te
dotycza.
3. Czonkowie Zespolu Interdyscyplinarmego oraz grup roboczych zobowigzani sa do zachowania
- poufnosci wszelkich intormacji i danych, ktore uzvskali przy realizacji zadan. Obowigzek ten rozciaga sie

takze na okres po ustaniu czlonkostwa w Zespo le Interdyscyplinarnym Iub w grupach roboczych.

§6

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wdjtowi Gminy Labowa

§7

Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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